ROMANIA
JUDETUL ALBA
COMUNA GIRDA DE SUS
CONSILIUL LOCAL
HOTARAREA NR. 78/15.12.2017
privind stabilirea salariilor de bazi pentru functionarii publici §i personalul contractual din cadrul
Primiriei comunei GIRDA DE SUS

Consiliul local al Comunei Girda de Sus,judetul Alba intrunit in sedinta ordinara la data de 15
decembrie 2017, sedinta publica.
Luand in dezbatere: nota de fundamentare la proiectul de hotarare initiat de primarul comunei
GIRDA DE SUS cu privire la stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul
contractual al comunei Girda de Sus, raportul de specialitate nr.5011/07.12.2017 intocmit de
compartimentul de personal, din cadrul aparatului de specialitate al primarului, prin care se propune
consiliului local aprobarea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
Primariei comunei GIRDA DE SUS, incepand cu data de 1 ianuarie 2018 si avizul Comisiilor pe domenii de
activitate nr.1 si 3;
Avand in vedere :
- HCL nr.45 /28.07.2017 privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici §i personalul contractual
din cadrul Primariei comunei GIRDA DE SUS incepand cu data de 1 ianuarie 2018
Luénd in considerare:
- art. 1, art. 3, alin. 4, art. 6-8, art. 10, art. 11, art. 12-13, art. 15-16, art. 19, art. 21, art. 25-27, art. 30-38 si art.
40, precum si anexele VIII-IX din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;
- HG 846/2017 privind stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata
-OUG 90/2017 privind unele masuri fiscal-bugetare, modificarea si completarea unor acte normative si
prorogarea unor termene
- Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile §i completarile ulterioare;
- art. 7, alin. 2 din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, *** Republicata .
Legea nr. 188/1999 — Statutul functionarilor publici, republicata.
Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii.
- H.G. nr. 1/2007 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tard garantat in platd, cu modificrile i
completarile ulterioare.

in temeiul art. 36, alin. 2, lit. a, art. 36, alin. 3, lit. b, art. 45, alin. 1, art. 47, art. 115, alin. 1, lit. b din

Legea nr. 215/2001, republicata privind administratia publica locala,
HOTARASTE:

Art. 1 Incepand cu luna ianuarie 2018, se stabilesc salariile de bazid pentru functionarii
publici §i personalul contractual din cadrul Primiriei comunei GIRDA DE SUS, in
conformitate cu prevederile Legii nr. 153/2017, modificata si completata, potrivit Anexei , parte
integranta din prezenta hotarare.

Art.2 Salariile de baza pentru functiile publice si personalul contractual se determind prin
inmultirea coeficientilor din anexa prezentei hotarari, stabiliti la gradatia zero, cu cotele procentuale
aferente transelor de vechime in munca si cu salariul de baza minim brut pe tard garantat in platé in
vigoare.

Art.3 In cazul modificarii salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata, salariile de
baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul Primériei comunei GIRDA DE
SUS se pot stabili prin dispozitie a Primarului.

Art.4 Primarul Comunei prin intermediul Compartimentului personal din cadrul aparatului de
specialitate, va duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

Art.5 Prezenta hotarare poate fi atacata potrivit prevederilor Legii contenciosului administrativ
nr.554/2004, cu modificarile si complectarile ulterioare.

Art.6 Prezenta hotirare se comunica Institutiei Prefectului judetului Alba, primarului comunei
GIRDA DE SUS, compartimentului personak; afigaj, =

Prezenta hotarare a fost adoptata cu un p ‘ i?év\orabile valabil exprimate, care reprezinta 100 %
din numarul consilierilor prezenti. *
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COMUNA GIRDA DE SUS

Anexa laHCL nr. 2§ /2017

INDEMNIZATII ALESI

primar 4 7600
viceprimar 3 5700
consilieri locali

(5% din indemnizatia primarului pentru o sedinta,respectiv 11 consilieri *760 lei

10% pentru participarea la numarul maxim de sedinte)

Anexa nr. VIII - FAMILIA OCUPATIONALA DE F UNCTII BUGETARE

ADMINISTRATIE

Capitolul I lit. A - Salarizarea functionarilor publici

ITI. Nomenclatorul si ierarhia functiilor publice din administratia publica locala

a) Functii publice de conducere

***) Functii publice locale, stabilite si avizate potrivit le;

comunelor si al institutiilor infiintate in subordinea,

coordonarea sau sub autoritatea consiliilor locale.

gradatia 2

4632
4589
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4075
3860
3646
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Nr. : Nivelul - =
crt. Fougpin studiilor | & 'a';
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Q [72]
1 |Secretar al unitatii administrativ-teritoriale 3 5700
b) Funciii publice generale de executie
Q
©
?r: Functia, gradul profesional Nivelul % 2 § 3
' studiilor | ‘5 § 8 Z
U=} < -
|5} v <
3 &
Consilier, consilier juridic, expert, inspector;
2 grad profesional superior S 2,18 4142 4453 4675
___grad profesional principal] S 2,16, 4104 4412
_grad profesional asistent] S 2,14 4066, 4371
___grad profesional debutant] S 2,12 4028 4330
3 |Referent; grad profesional superior M 2 3800 4085
grad profesional principall M 1,9 3610 3881
grad profesional asistent| M 1,8 3420 3677
grad profesional debutant| M 1,7 3230 3472

gradatia 3

4909

4864
4819
4774
4504
4279
4053
3828

gradatia 4

5032

4986
4939
4893
4616
4385
4155
3924

gii in cadrul aparatului de specialitate al primarilor municipiilor, oragelor si

gradatia 5

5158  5673,323

5110 5621,274
5063
5016
4732
4495
4259
4022
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Anexa nr. VIII - FAMILIA OCUPATIONALA DE FUNCTII BUGETARE "ADMINISTRATIE’

Capitolul I lit. A - Salarizarea functionarilor publici

III. Nomenclatorul si ierarhia functiilor publice din administratia publica locald

b) Functii publice generale de executie 1900
Nr. . . . 3
&t Functia, gradul profesional NW?.IUI *g 2 5 = r; e z g
studiilor | 5 | £ = = g = =
§ & B R B B 3
3 ) & ) ) &
Consilier, expert, inspector de specialitate, revizor
contabil, arhitect, referent
1 de: spec!alxtatc, inspector casier; grad IA(;onsxher, S 23 4370 4698 4933 5180 5310 5443
expert, inspector de specialitate, revizor contabil,
arhitect, referent
de specialitate, inspector casier; grad JA
grad [ S 2,1 3990 4289 4503 4728 4846 4967
grad II S 1,9 3610 3881 4075 4279 4386] 4496
Referent; iuapuuiux, arhivar referentcaster; Aebutan: = ke 2l 24 . 3646 2Rk 3024 j0a
2 |[AReferent, inspector, arhivar, referent casier; M
i 1,7 3230 3472 3646 3828 3924 4022
1 M 1,6 3040 3268 3431 3603] 3693 3785
o M 1,5 2850 3064 3217 3378 34621 3549
e debutant| M 1,4 2660 2860 3003 3153 3232 3313
E M 1,7 32300 3472 3646 3828] 3924|4022
i o M 1,5 2850 3064 3217 3378 3462 3549
4 Portar, paznic, pompier, guard, bufetier, manipulant M: G
bunuri, curier ? 1,7 32301 3472 3646 3828 3924 4022
5 |Sofer M; G 1,9 3610 3881 4075 4279 4386] 4496
Sofer 11 M: G 1,8 34201 3677 3861 4054 4155 4259
6 [Muncitor calificat M:; G 1,7 3230 3472 3646 3828 3924 4022
Muncitor calificat I M; G 1,6 3040 3268 3431 3603 3693 3785
Muncitor calificat ITT M:; G 1,5 28501 3064 3217 3378 3462 3549
Muncitor calificat [V M; G 1,4 2660 2860 3003 3153 32321 3313

*#%) Functii publice locale, stabilite §i avizate potrivit legii in cadrul aparatului de specialitate al primarilor municipiilor, oragelor si
comunelor si al institutiilor infiintate in subordinea, coordonarea sau sub autoritatea consiliilor locale.

PRIMAR, INTOCMIT,
MARIN VIRCIU STAN DOREL

PRESEDINTE SEDINTA,
NICOARA CALIN IOAN

AVIZAT SECRETAR,
DACIANA'MATEI



